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Die schlichte Eleganz des Labels , EyeVision” steht im Zentrum des Gestaltungskonzeptes und erfahrt eine besondere Aufwertung durch den

Zusatz des Inhabers by André Her”, Ahnlich der Haute Couture werden die Kollektionen in stilvollem Ambiente prasentiert. Trapezformige
Prasentationswande lenken den Blick des Betrachters auf sich. Lange, glaserne Vitrinen inszenieren, einem Catwalk gleich, die Brillenfassungen.

Geschmackvoll, iberraschend und einzigartig ist das Ladenlokal einem Couturier der Optik wiirdig.

Das Thema Ladenbau besteht auch
in der Augenoptik langst nicht mehr
nur aus dem Erneuern des Inventars
oder Bodenbelages. Eine vielfaltige
technische Ausstattung inklusive
umfangreicher EDV asthetisch und
praktisch unterzubringen, ist dabei
noch die Mindestanforderung.
Steigende Energiepreise machen
sich immer mehr in den Betriebskos-
ten bemerkbar. Laut einer aktuellen
Studie des EHI Retail Institutes Koln
werden rund 32 Euro pro Quadrat-
meter flir Energie verbraucht, 57
Prozent davon allein fiir die Beleuch-
tung. Mit Energie sparenden und
Ressourcen schonenden Konzepten
kann man hier richtig Geld sparen.
Zunehmend wichtiger wird es bei
Ladenbau-Planungen auch, die Mar-
ke Augenoptiker und seine jeweilige
Firmenstrategie bzw. Spezialisie-
rung optimal zu integrieren und zu
prasentieren. Hier sind neue Laden-
bau-Konzepte gefragt, die individu-
ell auf das Augenoptik-Fachgeschaft
zugeschnitten sind. (pe)
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Ziel: ,,Corporate Interieur”

Bei Poschmann Design verfolgt man
nicht den allgemeinen Trend, der sich
stereotyp auf alle Fachgeschifte der
Augenoptik anwenden lasst. Vielmehr
nimmt man dort Tendenzen wabhr, die
iber Jahre wachsen und in die Konzep-
tion einflieBen. Die dreidimensionale
Markengestaltung des Augenoptikers
ist das Ziel: das ,,Corporate Interieur”.

Diese Tendenzen sind nicht zwingend
designorientiert, sondern entstehen aus
der gesellschaftlichen Verantwortung
und dem technologischen Fortschritt.
Peter Poschmann, Geschiftsfithrer der
Poschmann Design GmbH: [ Tritt ¢in Au-
genoptiker an uns heran, versuchen wir
dem Gesprich so viele Informationen wie
moglich zu entnehmen. Im Kern mochten
wir die Corporate Identity des Unterneh-
mens ergriinden. Denn diese wird funk-
tionell und gestalterisch zur Basis unse-
rer Planung. Die optimale Nutzung und
Aufteilung der Riume fordert zum einen
den Kundendialog, baut Hemmschwellen

ab, und zum anderen werden die Arbeits-
ablaufe verfeinert und stabilisiert. Ein gu-
tes Corporate Design definiert den Unter-
nehmensauftritt ganzheitlich und spie-
gelt sich im Idealfall im Ladenlokal wider.
Fiir Poschmann Design drickt der Begriff
.Corporate Interieur” am treffendsten aus,
was wir mit unsceren Konzepten verfol-
gen:  die  dreidimensionale  Marken-
gestaltung des Unternehmens. Die Kom-
petenz des Augenoptikers, seine Spezia-
lisierungen und Besonderheiten werden
zum Kernprodukt.”

Die Konzentration auf die eigenen
arken, ein starker Charakter und selbst-
bewusster Auftritt sichern die Unver-

wechselbarkeit, fernab vom Mainstream.
Dabei steht nicht unmittelbar nur das De-
sign im Vordergrund, sondern auch die
Funktionalitit. Die hohen Serviceleistun-
gen und Standards missen in dem Ge-
schift auch ausgefihrt werden konnen.
Beispielsweise wird die Refraktion immer
stirker in den Verkaufsraum cinbezogen.

Der Augenoptiker muss die Qualitit
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seiner Leistungen sichtbar kommunizie-
ren. Der Fokus liegt auf Designlosungen,
die sowohl diesen Bereich offnen als
auch die Intimitat und Ruhe der Augen-
messung wahren.

Das Thema Nachhaltigkeit hat auch im
Ladenbau tiber die Jahre hinweg cinen
Bedeutungszuwachs erfahren. Die Spann-
breite der Forderungen reicht von der
Optimierung der Energiebilanz bis zum
vollstindig ,griinen Ladenlokal®.

Auf dem Sektor der Leuchtmittel sind
die Sparpotenziale enorm. Ein professio-
nelles Beleuchtungskonzept und der Ein-

satz von Energiesparlampen konnen fir

die optimale Lichtausbeute sorgen. Be-
sonders die Entwicklung der LED-Tech-
nik beeinflusst die Ideen bei Poschmann
Design. Die kleinen Lichtquellen erzeu-
gen keine Wiarme, haben eine extrem lan-
ge Lebensdauer und sind in verschieden-
ster Form erhaltlich. Da sie die Produkte
auch vor UV- und IR-Strahlung schiitzen,
setzt man die Technologie gern in Licht-
vouten, Vitrinen, in der Bodengestaltung
oder fur differenzierte Lichteffekte ein.
Gern arbeitet man bei Poschmann De-
sign auch mit Unternehmen und Gewer-
ken zusammen, die am Standort des Au-
genoptikers ansissig sind. Damit konnen
die Qualitatsstandards im Absatzgebiet
gesichert und europaweit cine hohe Fle-
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Ideale Markeninszenierung fir den Augenoptiker. ,Corporate Interieur”-Konzepte von
Poschmann Design.

xibilitiat erreicht werden. Des Weiteren
kann so der regionale Bezug des Fach-
geschiftes hergestellt werden und zum
anderen konnen (Umwelt-)Ressourcen
gespart werden.

Poschmann zur Firmenphilosophie:
LWir mochten Fachgeschafte kreieren,
die Unikate sind, die ein Gefihl von Be-
geisterung und Authentizitit hervorru-
fen. Die Marke Augenoptiker soll in den
Fokus der Offentlichkeit getragen wer-
den. Qualitit als Ergebnis cines umfang-
reichen Leistungs- und Serviceangebo-

et

tes. Nach diesem Credo arbeiten und wir-
ken wir (mit dem Jahr 2012) bereits seit
zwanzig Jahren. Wir leben unsere Ideen
fiilr Riume und entwickeln Raume fir
Ideen.” m

Poschmann Design GmbH

Mitarbeiterzahl: 20

Zwei Zweigstellen mit Biiros in
Essen und Rostock

Web: www.poschmann-design.de

Die abgerundeten Formen sind ein zentraler Bestandteil im Design-Konzept bei Optik Althoefer. Angelehnt an die exklusiven Clubs der siebziger
Jahre erwartet den Besucher ein optisches Erlebnis der besonderen Art. Ein ausladend geschwungener Tresen wandelt sich zur gemiitlichen
Bar. Die auBergewohnliche Tapete mit 3D-Effekt in glitzerner Metallic-Optik sowie die groRen verchromten Lampenschirme unterstreichen den

Lounge-Charakter mit Wohlfuhl-Garantie.
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